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far freie Wohnungen oder Unterkiinfte sowie fur die freie Verpflegung von

. , . Abzug von Refinanzierungszinsen
Mitarbeitern gibt es ab 1. Januar 2019 neue Sachbezugswerte.

fiir Gesellschafterdarlehn nach
einem Forderungsverzicht gegen
Besserungsschein

Ein Ehepaar war an einer GmbH be-
teiligt. Zur Finanzierung ihrer Stamm-
einlage hatte es ein Bankdarlehn auf-
genommen. Darlber hinaus gewahrte
es der GmbH mehrere Darlehn, die
es selbst bei Banken refinanzierte. Fur

Der Betriebsausgabenabzug eines Gewinnermittlers fur Fahrten zwischen
Wohnung und Betriebsstdtte mit einem zur privaten Nutzung Gberlassenen
betrieblichen Kfz ist mitunter nur beschrdnkt moglich. Die zugrunde liegende
Berechnungsformel gilt unabhdngig von der Anzahl der getdtigten Fahrten.

Entsendet ein Arbeitgeber einen Arbeitnehmer ins Ausland, ist grundsdtzlich
die gesamte Reisezeit zu verguten.

Das Finanzgericht Disseldorf hat entschieden, dass der sog. Reisevorleistungs- ~ €inige der Darlehn, die die Eheleute
einkauf eines Reiseveranstalters nicht der gewerbesteuerlichen Hinzurechnung der GmbH gewahrten, wurden voll-
unterliege. standige bzw. teilweise Darlehns- und

Zinsverzichte gegen Besserungsschein
Haben Sie Fragen zu den Artikeln dieser Blitzlicht-Ausgabe oder zu anderen vereinbart. Die Kosten fur ihre Darlehn
Themen? Bitte sprechen Sie uns an. Wir beraten Sie gern. machten sie als Werbungskosten bei

ihren Einkdnften aus Kapitalvermdgen
Mit freundlichen Gri3en geltend.

Dipl.-Kfm. Steffen Marienhagen
Steuerberater

Termine Steuern/Sozialversicherung Januar/Februar 2019

Fir den abgelaufenen Monat, bei Vierteljahreszahlern fur das
Steuerart Félligkeit abgelaufene Kalendervierteljahr, bei Jahreszahlern fir das
abgelaufene Kalenderjahr.
Fir den abgelaufenen Monat.
Fiir den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fur
den vorletzten Monat, bei Vierteljahreszahlern ohne Dauer-

3 4 fristverlangerung fir das abgelaufene Kalendervierteljahr.
Umsatzsteuer 10.01.2019 11.02.2019 Fiir den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fur
den vorletzten Monat, bei Vierteljahreszahlern mit Dauerfrist-

Umsatzsteuer-Sondervorauszahlung Entfallt 11.02.2019 verlangerung flr das abgelaufene Kalendervierteljahr.

N

Lohnsteuer, Kirchensteuer, Solidaritatszuschlag 10.01.2019' 11.02.2019 2

w

N

5 Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen
. mussen grundsatzlich bis zum 10. des dem Anmeldungszeit-
Ende der Schonfrist Uberweisung ® 14.01.2019 14.02.2019 raum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben
obiger Steuerarten werden. Fallt der 10. auf einen Samstag, Sonntag oder Feier-
. . heck ¢ tag, ist der nachste Werktag der Stichtag. Bei einer Sdumnis
bei Zahlung durch: Schec 07.01.2019 08.02.2019 der Zahlung bis zu drei Tagen werden keine Sdumniszuschlage
erhoben. Eine Uberweisung muss so frihzeitig erfolgen, dass
Gewerbesteuer Entfallt 15.02.2019 die Wertstellung auf dem Konto des Finanzamts am Tag der

Falligkeit erfolgt.

Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung

Grundsteuer Entfallt 15.02.2019 erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim Finanzamt als
erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugsermachtigung
erteilt werden.

o

Ende der Schonfrist Uberweisung ® Entfallt 18.02.2019 7 Die Sozialversicherungsbeitrage sind einheitlich am drittletzten
: Bankarbeitstag des laufenden Monats fallig. Um Saumniszu-
Ob,lger Steuerarten 6 B schlage zu vermeiden, empfiehlt sich das Lastschriftverfahren.
bei Zahlung durch: Scheck Entfallt 12.02.2019 Bei allen Krankenkassen gilt ein einheitlicher Abgabetermin
fiir die Beitragsnachweise. Diese mussen der jeweiligen
; : Einzugsstelle bis spatestens zwei Arbeitstage vor Falligkeit
7
Sozialversicherung 29.01.2019 26.02.2019 (d.h. am 25.01.2019/22.02.2019, jeweils 0 Uhr) vorliegen.
Regionale Besonderheiten bzgl. der Falligkeiten sind ggf. zu
Die Kapitalertragsteuer sowie der darauf entfal- beachten. Wird die Lohnbuchfihrung durch extern Beauf-
: : fns lende Solidaritatszuschlag sind zeitgleich mit einer tragte erledigt, sollten die Lohn- und Gehaltsdaten etwa zehn
KapltalertragSteuerf SO“da”tatSZUSChlag erfolgten Gewinnausschiittung an den Anteils- Tage vor dem Félligkeitstermin an den Beauftragten iibermit-
eigner an das zustandige Finanzamt abzufiihren. telt werden. Dies gilt insbesondere, wenn die Falligkeit auf

einen Montag oder auf einen Tag nach Feiertagen fallt.



Die Schuldzinsen fur das Darlehn
zur Refinanzierung der Stammeinlage
sind steuerlich nicht abziehbar, denn sie
stehen im Zusammenhang mit Betei-
ligungsertragen, die der Abgeltungsteuer
unterliegen. Sie waren bei Vorliegen der
weiteren Voraussetzungen abziehbar,
wenn die Eheleute spatestens mit ihrer
Einkommensteuererklarung einen ent-
sprechenden Antrag gestellt hatten.

Soweit die Eheleute auf Zinsen und
Ruckzahlung der Darlehn verzichtet
hatten, waren die Refinanzierungs-
kosten ebenfalls nicht abziehbar, weil
kein wirtschaftlicher Zusammenhang
mehr mit (zukUnftigen) Kapitalertragen
bestand. Aufgrund des Verzichts auf die
Anspriche aus den Gesellschafterdar-
lehen hat sich der urspringliche
wirtschaftliche Zusammenhang der
Refinanzierungszinsen, der zu den Ka-
pitalertragen aus den Gesellschafter-
darlehn bestand, hin zu den Betei-
ligungsertragen verlagert. Nur soweit ein
Teilverzicht ausgesprochen wurde und
die Darlehn fortbestanden, konnten
die Eheleute ihre Refinanzierungskosten
als Werbungskosten abziehen.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Bonuszahlungen einer gesetzlichen
Krankenkasse fiir allgemein
gesundheitsfordernde Aktivitaten
Die Zahlung einer Krankenkasse an
den Versicherten ist nur dann als Bei-
tragsruckerstattung anzusehen, wenn
sie in unmittelbarem Zusammenhang
mit dem Krankenversicherungsschutz
steht. Leistet die Krankenkasse dagegen
Gutschriften fur gesundheitsfordernde
Mafnahmen, fehlt es an einem solchen
Zusammenhang.

Eine Krankenkasse hatte ihrem Ver-
sicherten verschiedene Boni fir ge-
sundheitsbewusstes Verhalten zugesagt.
Voraussetzung war, dass der Ver-
sicherte sich bestimmten Vorsorge-
maflnahmen unterzogen hatte oder
Aktivitaten und Mafnahmen im sport-
lichen Bereich nachweisen konnte. Das
Finanzamt vertrat die Auffassung, dass
Programme, die lediglich die Durch-
flhrung bestimmter Gesundheitsmals-
nahmen oder ein bestimmtes Handeln
des Versicherten als Voraussetzung

flr eine Bonusleistung vorsehen, nicht
begunstigt seien, selbst wenn diese
Mafnahmen mit Aufwand beim Ver-
sicherten verbunden sind.

Dem widersprach das Sachsische-
Finanzgericht. Eine Kurzung der als Son-
derausgaben angesetzten Krankenkas-
senbeitrage um den Bonus komme nicht
in Betracht, da keine die wirtschaftliche
Belastung des Versicherten mindernde
Beitragsruckerstattung vorliege.

Der Bundesfinanzhof muss abschlie-
[Send entscheiden.

Dauerfristverlangerung fiir
Umsatzsteuer 2019 beantragen
Unternehmer sind unter bestimmten
Vorauszahlungen verpflichtet, wahrend
des laufenden Jahrs Vorauszahlungen
auf die Umsatzsteuer zu leisten. Vor-
anmeldungszeitraum fir die Umsatz-
steuer ist grundsatzlich
m das Kalendervierteljahr oder
m der Kalendermonat, wenn die Steuer
des Jahrs 2018 mehr als 7.500 € be-
tragen hat.

Hat die Steuer im Vorjahr nicht
mehr als 1.000 € betragen, kann das
Finanzamt den Unternehmer von der

Verpflichtung zur Abgabe von Vor-
anmeldungen und von der Entrichtung
von Vorauszahlungen befreien.

Wenn sich im Jahr 2018 ein
Vorsteuer-Uberschuss von mehr als
7.500 € ergeben hat, kann durch Ab-
gabe der Voranmeldung Januar 2019
bis zum 11.02.2019 statt des Kalen-
dervierteljahrs der monatliche Voran-
meldungszeitraum beibehalten werden.

Unternehmer, die ihre Umsatz-
steuervoranmeldungen monatlich abge-
ben, kénnen Fristverlangerung fir 2019
in Anspruch nehmen, wenn sie bis
zum 11.02.2019 einen Antrag beim
Finanzamt stellen.

Die Fristverlangerung ist davon
abhangig, dass eine Sondervoraus-
zahlung in Hohe eines Elftels der Sum-
me der Vorauszahlungen fir 2018
angemeldet und bis zum 11.02.2019
geleistet wird. Diese Sondervoraus-
zahlung wird auf die am 10.02.2020
fallige Vorauszahlung fur Dezember
2019 angerechnet.

Dies hat zur Folge, dass die Vor-
anmeldungen und Vorauszahlungen
jeweils einen Monat spater fallig sind.
D.h. die Anmeldungen ab Voranmel-
dungszeitraum Januar 2019 mussen
grundsatzlich erst bis zum 10. des dem
Anmeldungszeitpunkt folgenden Mo-
nats abgegeben werden. Fallt der 10.
auf einen Samstag, Sonntag oder Fei-
ertag, ist der nachste Werktag der
Stichtag.

Zu beachten ist, dass ein einmal ge-
stellterund genehmigter Antrag solange
gilt, bis der Unternehmer den Antrag
zuricknimmt oder das Finanzamt die
Fristverlangerung widerruft.

Vierteljahreszahler mussen keine
Sondervorauszahlung entrichten. Auch
fUr sie gilt die fUr ein Kalenderjahr ge-
nehmigte Fristverlangerung fur die fol-
genden Kalenderjahre weiter, wenn sich
die Verhaltnisse nicht geandert haben.
Ein erstmaliger Antrag ist in diesen
Fallen bis zum 10.04.2019 zu stellen.

Flr Unternehmer, die ihre berufliche
oder gewerbliche Tatigkeit neu begrin-
den, ist im Jahr der Aufnahme der
Tatigkeit und im folgenden Jahr grund-
satzlich der Kalendermonat Voranmel-
dungszeitraum.



Unternehmer/Unternehmen

Gewinnkorrekturen bei privater
Nutzung eines betrieblichen
Kraftfahrzeugs

Unternehmer und Selbststandige
mussen die private Nutzung eines be-
trieblichen Kraftfahrzeugs versteuern.
Die private Nutzung kann pauschal
nach der sog. 1 %-Methode oder
durch ordnungsgemafSes Fahrten-
buch ermittelt werden. Fir den Weg
zur Arbeit sollen sie ferner nicht
mehr Betrage steuerlich abziehen
kénnen als Arbeitnehmer im
Rahmen der Entfernungspauschale
geltend machen kdénnen. Daher
wird der Betriebsausgabenabzug
der Gewinnermittler beschrankt.

Sofern die 1 %-Methode gewahlt
wurde, ist fUr jeden Kalendermonat
der gesetzliche Faktor von 0,03 %
mit dem Fahrzeuglistenpreis im Zeit-
punkt der Erstzulassung und den
Entfernungskilometern zu multipli-
zieren. Davon ist der Betrag der Ent-
fernungspauschale abzuziehen. Ein
sich ergebender positiver Unter-
schiedsbetrag erhoht den steuer-
lichen Gewinn.

Der Bundesfinanzhof hat ent-
schieden, dass diese Berechnungs-
formel unabhangig von der An-
zahl der getatigten Fahrten gilt.
Es handelt sich hier um eine grund-
satzlich zwingende, grob typisierende
und pauschalierende Bewertungs-
regelung. Auf die tatsachliche An-
zahl der Fahrten kommt es bei
Gewinnermittlern nicht an.

Reisevorleistungseinkauf eines
Reiseveranstalters unterliegt
nicht der Hinzurechnung bei der
Gewerbesteuer
Reiseveranstalter werden, wenn sie
Hotelzimmer anmieten oder Ubernach-
tungskontingente einkaufen, bisher
steuerlich behandelt wie Mieter von
BlUroraumen oder Lagerhallen, mit der
Folge gewerbesteuerlicher Hinzurech-
nung.

Im konkreten Fall kaufte ein Reise-
veranstalter u.a. Hotelleistungen von

Hoteliers und Agenturen ein, um diese
dann gebundelt im Rahmen einer
Pauschalreise anbieten zu kénnen.
Das Finanzamt unterwarf einen Teil der
anfallenden Aufwendungen als Miet-
und Pachtzinsen fir die Benutzung
fremder WirtschaftsgUter des Anlage-
vermogens der gewerbesteuerlichen
Hinzurechnung.

Dem widersprach das Finanzgericht

Dusseldorf und entschied, dass der
s0g. Reisevorleistungseinkauf nicht der
gewerbesteuerlichen Hinzurechnung
unterliege, denn es fehle an der Voraus-
setzung des fiktiven Anlagevermogens.
Der Geschaftszweck des Reiseveran-
stalters setze das dauerhafte Vorhan-
densein von Hotels gerade nicht voraus.
Im Gegenteil, ein Eigentumserwerb sei
eher kontraproduktiv, da ansonsten
nicht auf ein verandertes Nachfrage-
verhalten auf dem Reisemarkt kurz-
fristig reagiert werden kénnen.
Der Reisevorleistungseinkauf sei viel-
mehr Wareneinsatz. Die , eingekauften”
Hotels bzw. Hotelzimmer seien bei
wirtschaftlicher Betrachtung eher Um-
laufvermdgen; die Rolle des Reise-
veranstalters entspreche mehr dem
eines Vermittlers von Reiseleistungen.

Der Bundesfinanzhof muss abschlie-
[send entscheiden.

Arbeitgeber/Arbeitnehmer

Beitragszuschuss fiir nicht
krankenversicherungspflichtige
und fiir in der privaten Kranken-
versicherung versicherte
Beschaftigte im Jahr 2019
Beschaftigte, die freiwillig in der ge-
setzlichen Krankenversicherung oder
in einer privaten Krankenversicherung
(PKV) versichert sind, haben Anspruch
auf einen Zuschuss des Arbeitgebers.
Der Zuschuss ist regelmafSig in Hohe
der Halfte des Gesamtbeitrags zu
zahlen. Er ist fUr einen in einer priva-
ten Krankenversicherung versicherten
Arbeitnehmer abhangig vom durch-
schnittlichen allgemeinen Beitragssatz
der Krankenkassen, der wie bisher
14,6 % betragt. Daraus errechnet sich fur
2019 ein monatlicher Zuschuss ohne

Blitzlicht
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Zusatzbeitrag von maximal 331,24 €
(14,6 % von 4.537,50 € Beitragsbe-
messungsgrenze = 662,48 €; davon die
Halfte = 331,24 €).

Sind die Bezlge niedriger, ist der
Zuschuss entsprechend der obigen
Berechnung zu ermitteln. Grundsatzlich
darf aber nur die Halfte des tatsachlich
vom Arbeitnehmer gezahlten Beitrags
als Zuschuss gewahrt werden.

Hinweis

Ab dem 1. Januar 2019 werden
auch die bisher vom Arbeitnehmer
allein zu tragenden krankenkassen-
individuellen Zusatzbeitrage parita-
tisch, d. h. in gleichem Mafse von
Arbeitgeber und Arbeitnehmer, ge-
tragen.

Der maximale Zuschuss des Ar-

beitgebers zur Pflegeversicherung in
der PKV betragt monatlich 69,20 €,
in Sachsen allerdings nur 46,51 €.
Obacht:
Ab dem 1. Januar 2019 werden frei-
willig versicherte Selbststandige bei
den Mindestbeitragen den Ubrigen
freiwillig Versicherten gleichgestellt
(einheitliche Mindestbemessungs-
grundlage 2019: 1.038,33 €). Der
Mindestbeitrag fur die Kranken-
versicherung betragt damitrd. 160 €
im Monat.

Vergiitung von Reisezeiten bei
Entsendung ins Ausland

Entsendet ein Arbeitgeber einen Arbeit-
nehmer vorubergehend zu Arbeiten
ins Ausland, muss er die fir Hin- und
Ruckreise erforderlichen Zeiten wie Ar-
beit verglten. Dies hat das Bundes-
arbeitsgericht entschieden.

Im entschiedenen Fall war ein
Techniker fur zehn Wochen auf eine
Baustelle nach China entsandt worden.
Auf seinen Wunsch hin buchte der
Arbeitgeber fur die Reise hin und zurlick
statt des Direktflugs in der Economy-
Class einen Flug in der Business-Class
mit Zwischenstopp in Dubai. Der
Arbeitgeber zahlte dem Techniker fur
vier Reisetage die arbeitsvertraglich
vereinbarte Vergltung flr jeweils acht
Stunden, insgesamt rund 1.150 €. Der
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Arbeitnehmer forderte darlber hinaus
aber die Vergltung fur weitere 37 Stun-
den, welche fir die Hin- und Ruckreise, Kalen-
u.a. fur Zwischenaufenthalte, benotigt Monat | der-
wurden. tag

ten belegte Unterkunft folgende
Sachbezugswerte:

Ab dem 1. Januar 2019 gelten fol-
gende Werte:

alte und neue Bundeslander

Das Gericht kommt zu dem Ergeb- Monat 231,00 € Werte fiir freie Verpflegung
nis, da_ss grun(_jsatzhch _d|e gesamlte er- Kalendertag 770 € _
forderliche Reisezeit eines Arbeitneh- alle Mahlzeiten | 251,00 €| 8,37 €
mers zu verguten ist, da derartige Rei- fir den m? 4,05 €

Werte fiir teilweise Gewahrung
3,31€ freier Verpflegung

sen in ausschlieRlichem Interesse des

. Y fir den m? (bei
Arbeitgebers erfolgen. Erforderlich ist

einfacher Ausstattung

dabei allerdings regelmafSig nur die Rei- o
sezeit fUr eine Hin- und Rickreise in der ® Heizung und Beleuchtung sind Friihstiick °3.00€| 1.77%€
Economy-Class. in diesen Werten enthalten. Der | mijttag- und

Wert der Unterkunft kann mit dem | Abendessen je 99,00€| 3,30 €

ortstblichen Mietpreis bewertet
werden, wenn der Tabellenwert  Bei der Gewahrung unentgeltlicher oder
nach Lage des Einzelfalls unbillig  verbilligter Mahlzeiten im Betrieb sind
ware. flr samtliche Arbeitnehmer einheitlich

e |st der Arbeitnehmer in den
Haushalt des Arbeitgebers aufge-
nommen oder erfolgt die Unter-

anzusetzen:
m 1,77 € fUr das Frhstuck
m 3,30 € fUr Mittag-/Abendessen.

bringung in einer Gemeinschafts-
unterkunft, vermindert sich der
Wert von 231,00 € um 15 % auf
196,35 €.

e Fur Jugendliche bis zur Voll-
endung des 18. Lebensjahrs und flr
Auszubildende betragt der Sach-
bezugswert 196,35 € im Monat
(6,55 € kalendertaglich).

e Bei der Belegung einer Unter-
kunft mit mehreren Beschaftigten
vermindert sich der Wert der Unter-
kunft um bis zu 60 %.

Freie Unterkunft oder freie Woh-
nung als Sachbezug

ab 1. Januar 2019

Die Gewahrung freier Unterkunft oder
freier Wohnung ist bei der Berechnung
der Lohnsteuer und der Sozialver-
sicherungsbeitrage zu bertcksichtigen.

Dabei ist zu unterscheiden zwischen Impressum

Freie Verpflegung als Sachbezug

m freier WOhﬂUﬂg: ab 1. Januar 2019 Herausgeber und Druck: DATEV eG, 90329 Niirnberg
e Stellt der Arbeitgeber dem Arbeit-  Erhalten Arbeitnehmer als Arbeitsent- V;f‘,;f;gnd;;g;r (Vorsitzender),

nehmer eine Wohnung unentgelt- gelt Sachbezlige in Form von Verpfle- f;llf:%rgn;cemaﬂef (stellv. Vorsitzender)

lich zur Verfugung, ist der ortsiib-  gung, richtet sich der Wert nach der  prof. r. peter krug

liche Mietpreis zu beriicksichtigen. ~ Sachbezugsverordnung. Die sich daraus om0 htsrates: Nicolas Hofmann

Fir Nebenkosten ist der Endpreis  ergebenden Werte werden in die Berech- %g;gﬁfﬂg 911319

am Abgabeort anzusetzen. nung der Lohnsteuer und der Sozial-  EMai: info@datev.de

e Unter einer Wohnung ist eine  versicherungsbeitrage einbezogen. 's"iff;rggizvémﬁ?gﬁaumgarmerstr.6-14

geschlossene Einheit von Raumen Die freie Verpflegung umfasst die  [egstergericht Numberg, GenReg e 70

zu verstehen, in denen ein selbst-  Mahlzeiten Frihstuck, Mittagessen und

standiger Haushalt gefihrt werden ~ Abendessen. Stellt der Arbeitgeber
kann. nicht alle Mahlzeiten zur Verfigung,

m freier Unterkunft: ist der anteilige Sachbezugswert nur
e \Werden Raume Uberlassen, die  fir die gewahrte Mahlzeit anzusetzen.
keine Wohnungsind, handeltessich  Fur Jugendliche und Auszubildende
um eine Unterkunft. gibt es keinen Abschlag mehr. Flr
e Ab dem 1. Januar 2019 gelten  Familienangehdrige sind geringere
flr eine mit nur einem Beschaftig-  Werte anzusetzen.

Herausgeber und Redaktion: Deutsches Steuerberater-
institut e.V., LittenstrafSe 10, 10179 Berlin

Illustration: U. Neuwert

Diese fachlichen Informationen kénnen den zugrunde-
liegenden Sachverhalt oftmals nur verkurzt wiedergeben
und ersetzen daher nicht eine individuelle Beratung durch
Ihren Steuerberater.

Dieser Informationsbrief ist urheberrechtlich geschiitzt.
Jede vom Urheberrecht nicht ausdriicklich zugelassene
Verwertung bedarf der schriftlichen Zustimmung der
Herausgeber.
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Erlauterungen und Kommentare zur Ausgabe Januar 2019

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir begriiBen Sie zur Ausgabe Januar 2019 des Blitzlichts. Sollten Sie von Mandanten auf umfang-
reiche juristische Fragestellungen angesprochen werden, beachten Sie bitte, dass im Einzelfall die
Rechtsberatung dem Rechtsdienstleistungsgesetz widersprechen kann. Im Zweifel verweisen Sie
deshalb an einen Rechtsanwalt.

Redaktionsschluss fir das Blitzlicht Januar 2019 war der 30. November 2018.

Ihre

Redaktion Blitzlicht

Ihr Ansprechpartner rund um das Blitzlicht-Abonnement: DATEV eG

Service-Rufnummer + 49911 319-35052 Montag bis Freitag: 07:45 — 18:00 Uhr
Telefax +49 911 147-42323
Servicekontakt pro Thema Mandantenbrief Blitzlicht Steuern Recht Wirtschaft

Redaktion: Deutsches Steuerberaterinstitut e.V.

Verantwortlicher Redakteur: Steuerberater Maik Czwalinna

Editorial
Sehr geehrte Damen und Herren,

fur freie Wohnungen oder Unterkilinfte sowie fiir die freie Verpflegung von Mitarbeitern gibt
es ab 1. Januar 2019 neue Sachbezugswerte.

Der Betriebsausgabenabzug eines Gewinnermittlers flr Fahrten zwischen Wohnung und Betriebs-
statte mit einem zur privaten Nutzung (berlassenen betrieblichen Kfz ist mitunter nur beschrankt
moglich. Die zugrunde liegende Berechnungsformel gilt unabhéangig von der Anzahl der getatig-
ten Fahrten.

Entsendet ein Arbeitgeber einen Arbeitnehmer ins Ausland, ist grundsatzlich die gesamte Reise-
zeit zu verguten.

Das Finanzgericht Disseldorf hat entschieden, dass der sog. Reisevorleistungseinkauf eines Reise-
veranstalters nicht der gewerbesteuerlichen Hinzurechnung unterliege.

Haben Sie Fragen zu den Artikeln dieser Blitzlicht-Ausgabe oder zu anderen Themen?
Bitte sprechen Sie uns an. Wir beraten Sie gern.

Erlauterungen und Kommentare Blitzlicht-Januar 2019 Seite 1




Falligkeitstermine Steuern/Sozialversicherung Januar 2019 und Februar 2019

STEUERART FALLIGKEIT
Lohnsteuer, Kirchensteuer, Solidaritédtszuschlag 10.01.2019" 11.02.2019?
Umsatzsteuer 10.01.20193 11.02.2019*
Umsatzsteuer-Sondervorauszahlung entfallt 11.02.2019
Ende der Schonfrist Uberweisung® 14.01.2019 14.02.2019
obiger Steuerarten 07.01.2019 08.02.2019
bei Zahlung durch: Scheck®
Gewerbesteuer entfallt 15.02.2019
Grundsteuer entfallt 15.02.2019
Ende der Schonfrist Uberweisung® entfallt 18.02.2019
obiger Steuerarten
bei Zahlung durch: Scheck® entfallt 12.02.2019
Sozialversicherung’ 29.01.2019 26.02.2019
Kapitalertragsteuer, Solidarititszuschlag Die Kapitalertragsteuer sowie der darauf entfallende Solidaritats-
zuschlag sind zeitgleich mit einer erfolgten Gewinnausschiittung
an den Anteilseigner an das zustandige Finanzamt abzufiihren.

T Fur den abgelaufenen Monat, bei Vierteljahreszahlern fiir das abgelaufene Kalendervierteljahr, bei Jahreszah-
lern fiir das abgelaufene Kalenderjahr.

2 Fur den abgelaufenen Monat.

3 FUr den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fiir den vorletzten Monat, bei Vierteljahreszahlern
ohne Dauerfristverlangerung fiir das abgelaufene Kalendervierteljahr.

4 Fir den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fir den vorletzten Monat, bei Vierteljahreszahlern
mit Dauerfristverlangerung fir das abgelaufene Kalendervierteljahr.

> Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen missen grundsétzlich bis zum 10. des dem An-
meldungszeitraum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden. Féllt der 10. auf einen
Samstag, Sonntag oder Feiertag, ist der nachste Werktag der Stichtag. Bei einer Sdumnis der Zahlung bis zu
drei Tagen werden keine Sdumniszuschldge erhoben. Eine Uberweisung muss so friihzeitig erfolgen, dass die
Wertstellung auf dem Konto des Finanzamts am Tag der Falligkeit erfolgt.

6 Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim
Finanzamt als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugsermachtigung erteilt werden.

7 Die Sozialversicherungsbeitrage sind einheitlich am drittletzten Bankarbeitstag des laufenden Monats fallig.
Um Sdumniszuschldge zu vermeiden, empfiehlt sich das Lastschriftverfahren. Bei allen Krankenkassen gilt ein
einheitlicher Abgabetermin fiir die Beitragsnachweise. Diese missen der jeweiligen Einzugsstelle bis spatestens
zwei Arbeitstage vor Falligkeit (d. h. am 25.01.2019/22.02.2019, jeweils 0 Uhr) vorliegen. Regionale Besonder-
heiten bzgl. der Falligkeiten sind ggf. zu beachten. Wird die Lohnbuchfiihrung durch extern Beauftragte erle-
digt, sollten die Lohn- und Gehaltsdaten etwa zehn Tage vor dem Falligkeitstermin an den Beauftragten Gber-
mittelt werden. Dies gilt insbesondere, wenn die Félligkeit auf einen Montag oder auf einen Tag nach Feierta-
gen féllt.

Einkommensteuer

Abzug von Refinanzierungszinsen fiir Gesellschafterdarlehn nach einem Forde-
rungsverzicht gegen Besserungsschein

Ein Ehepaar war an einer GmbH beteiligt. Zur Finanzierung ihrer Stammeinlage hatte es ein Bankdarlehn aufge-
nommen. Darliber hinaus gewahrte es der GmbH mehrere Darlehn, die es selbst bei Banken refinanzierte. Fir
einige der Darlehn, die die Eheleute der GmbH gewahrten, wurden vollstandige bzw. teilweise Darlehns- und Zins-
verzichte gegen Besserungsschein vereinbart. Die Kosten fiir ihre Darlehn machten sie als Werbungskosten
bei ihren Einkiinften aus Kapitalvermdgen geltend.
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Die Schuldzinsen fir das Darlehn zur Refinanzierung der Stammeinlage sind steuerlich nicht abziehbar, denn sie
stehen im Zusammenhang mit Beteiligungsertragen, die der Abgeltungsteuer’ unterliegen. Sie waren bei Vorlie-
gen der weiteren Voraussetzungen abziehbar, wenn die Eheleute spatestens mit ihrer Einkommensteuererklarung
einen entsprechenden Antrag gestellt hatten.?

Soweit die Eheleute auf Zinsen und Riickzahlung der Darlehn verzichtet hatten, waren die Refinanzierungskosten
ebenfalls nicht abziehbar, weil kein wirtschaftlicher Zusammenhang mehr mit (zuklnftigen) Kapitalertragen
bestand. Aufgrund des Verzichts auf die Anspriiche aus den Gesellschafterdarlehn hat sich der urspriingliche
wirtschaftliche Zusammenhang der Refinanzierungszinsen, der zu den Kapitalertragen aus den Gesellschafterdar-
lehn bestand, hin zu den Beteiligungsertragen verlagert. Nur soweit ein Teilverzicht ausgesprochen wurde und
die Darlehn fortbestanden, konnten die Eheleute ihre Refinanzierungskosten als Werbungskosten abziehen.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs3)

Bonuszahlungen einer gesetzlichen Krankenkasse fiir allgemein gesundheitsfor-
dernde Aktivitdten

Die Zahlung einer Krankenkasse an den Versicherten ist nur dann als Beitragsriickerstattung anzusehen, wenn sie
in unmittelbarem Zusammenhang mit dem Krankenversicherungsschutz steht. Leistet die Krankenkasse dagegen
Gutschriften fiir gesundheitsfordernde Manahmen, fehlt es an einem solchen Zusammenhang.

Eine Krankenkasse hatte ihrem Versicherten verschiedene Boni fur gesundheitsbewusstes Verhalten zugesagt.
Voraussetzung war, dass der Versicherte sich bestimmten VorsorgemafBnahmen unterzogen hatte oder Aktivitaten
und MaBnahmen im sportlichen Bereich nachweisen konnte. Das Finanzamt vertrat die Auffassung, dass
Programme, die lediglich die Durchfiihrung bestimmter GesundheitsmaBBnahmen oder ein bestimmtes Handeln
des Versicherten als Voraussetzung fiir eine Bonusleistung vorsehen, nicht beglnstigt seien, selbst wenn diese
MaBnahmen mit Aufwand beim Versicherten verbunden sind.

Dem widersprach das Séchsische Finanzgericht“. Eine Kiirzung der als Sonderausgaben angesetzten Kranken-
kassenbeitrage um den Bonus komme nicht in Betracht, da keine die wirtschaftliche Belastung des Versicherten
mindernde Beitragsriickerstattung vorliege.

Der Bundesfinanzhof muss abschlieBend entscheiden.
Umsatzsteuer

Dauerfristverldngerung fiir Umsatzsteuer 2019 beantragen

Unternehmer sind unter bestimmten Vorauszahlungen verpflichtet, wahrend des laufenden Jahrs Voraus-
zahlungen auf die Umsatzsteuer zu leisten. Voranmeldungszeitraum? fir die Umsatzsteuer ist grundsatzlich

e das Kalendervierteljahr oder
e der Kalendermonat, wenn die Steuer des Jahrs 2018 mehr als 7.500 € betragen hat.

Hat die Steuer im Vorjahr nicht mehr als 1.000 € betragen, kann das Finanzamt den Unternehmer von der Ver-
pflichtung zur Abgabe von Voranmeldungen und von der Entrichtung von Vorauszahlungen befreien.

Wenn sich im Jahr 2018 ein Vorsteuer-Uberschuss von mehr als 7.500 € ergeben hat, kann durch Abgabe der
Voranmeldung Januar 2019 bis zum 11.02.2019 statt des Kalendervierteljahrs der monatliche Voranmeldungs-
zeitraum beibehalten werden.®

Unternehmer, die ihre Umsatzsteuervoranmeldungen monatlich abgeben, kénnen Fristverlangerung fir 2019 in
Anspruch nehmen, wenn sie bis zum 11.02.2019 einen Antrag beim Finanzamt stellen.”

T §32d Abs. 1 EStG.
2 §32d Abs. 2 Nr. 3 EStG.
3 BFH, Urt. v. 24.10.2017, VIII R 19/16, BFH/NV 2018, S. 1309, LEXinform 0950973.

4 Sachsisches FG, Urt. v. 05.04.2018, 8 K 1313/17, (Rev. eingel., Az: BFH: X R 16/18), EFG 2018, S. 1632, LEXin-
form 5021413.

> §18 Abs. 2 UStG.
6§18 Abs. 2a UStG.
7 §§8 46, 48 Abs. 1 UStDV.
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Die Fristverlangerung ist davon abhéngig, dass eine Sondervorauszahlung in Hohe eines Elftels der Summe der
Vorauszahlungen fir 2018 angemeldet und bis zum 11.02.2019 geleistet wird.® Diese Sondervorauszahlung wird
auf die am 10.02.2020 fallige Vorauszahlung fir Dezember 2019 angerechnet.®

Dies hat zur Folge, dass die Voranmeldungen und Vorauszahlungen jeweils einen Monat spater fallig sind. D. h.
die Anmeldungen ab Voranmeldungszeitraum Januar 2019 miissen grundsatzlich erst bis zum 10. des dem
Anmeldungszeitpunkt folgenden Monats abgegeben werden. Fallt der 10. auf einen Samstag, Sonntag oder Feier-
tag, ist der nachste Werktag der Stichtag.

Zu beachten ist, dass ein einmal gestellter und genehmigter Antrag so lange gilt, bis der Unternehmer den Antrag
zurlicknimmt oder das Finanzamt die Fristverlangerung widerruft.™®

Vierteljahreszahler missen keine Sondervorauszahlung entrichten. Auch fiir sie gilt die fur ein Kalenderjahr
genehmigte Fristverldngerung fiir die folgenden Kalenderjahre weiter, wenn sich die Verhaltnisse nicht gedndert
haben. Ein erstmaliger Antrag ist in diesen Fallen bis zum 10.04.2019 zu stellen.

Fur Unternehmer, die ihre berufliche oder gewerbliche Tatigkeit neu begriinden, ist im Jahr der Aufnahme der
Tatigkeit und im folgenden Jahr grundsétzlich der Kalendermonat Voranmeldungszeitraum.™

Unternehmer/Unternehmen

Gewinnkorrekturen bei privater Nutzung eines betrieblichen Kraftfahrzeugs

Unternehmer und Selbststandige missen die private Nutzung eines betrieblichen Kraftfahrzeugs versteuern. Die
private Nutzung kann pauschal nach der sog. 1 %-Methode oder durch ordnungsgemaBes Fahrtenbuch ermittelt
werden. Flr den Weg zur Arbeit sollen sie ferner nicht mehr Betrage steuerlich abziehen kénnen als Arbeitnehmer
im Rahmen der Entfernungspauschale geltend machen kénnen. Daher wird der Betriebsausgabenabzug der
Gewinnermittler beschrankt.

Sofern die 1 %-Methode gewahlt wurde, ist fiir jeden Kalendermonat der gesetzliche Faktor von 0,03 % mit dem
Fahrzeuglistenpreis im Zeitpunkt der Erstzulassung und den Entfernungskilometern zu multiplizieren. Davon ist
der Betrag der Entfernungspauschale abzuziehen. Ein sich ergebender positiver Unterschiedsbetrag erhdht den
steuerlichen Gewinn.

Der Bundesfinanzhof'? hat entschieden, dass diese Berechnungsformel unabhéngig von der Anzahl der getatigten
Fahrten gilt. Es handelt sich hier um eine grundsétzlich zwingende, grob typisierende und pauschalierende Bewer-
tungsregelung. Auf die tatsachliche Anzahl der Fahrten kommt es bei Gewinnermittlern nicht an.

Reisevorleistungseinkauf eines Reiseveranstalters unterliegt nicht der Hinzurech-
nung bei der Gewerbesteuer

Reiseveranstalter werden, wenn sie Hotelzimmer anmieten oder Ubernachtungskontingente einkaufen, bisher
steuerlich behandelt wie Mieter von Birordaumen oder Lagerhallen, mit der Folge gewerbesteuerlicher Hinzurech-
nung.’?

Im konkreten Fall kaufte ein Reiseveranstalter u. a. Hotelleistungen von Hoteliers und Agenturen ein, um diese
dann gebiindelt im Rahmen einer Pauschalreise anbieten zu kdnnen. Das Finanzamt unterwarf einen Teil der
anfallenden Aufwendungen als Miet- und Pachtzinsen fiir die Benutzung fremder Wirtschaftsguter des Anlage-
vermdgens der gewerbesteuerlichen Hinzurechnung.

Dem widersprach das Finanzgericht Dusseldorf' und entschied, dass der sog. Reisevorleistungseinkauf nicht der
gewerbesteuerlichen Hinzurechnung unterliege, denn es fehle an der Voraussetzung des fiktiven Anlagevermédgens.

8 §47 Abs. 1 UStDV.

® §48 Abs. 4 UStDV.

10 BFH, Urt. v. 07.07.2005, V R 63/03, BFH/NV 2005, S. 1907, LEXinform 5000784.
1§18 Abs. 2 Satz 4 UStG.

2 BFH, Urt. v. 12.06.2018, VIII R 14/15, BFH/NV 2018, S. 1320, LEXinform 0950322. Weitere Informationen enthal-
ten die Mandanten-Info-Broschiiren ,Das Fahrtenbuch — Fluch oder Segen?”, Art.-Nr. 32034, LEXinform
0411337, und ,Der Firmenwagen - Betriebsfahrzeug des Unternehmers”, Art.-Nr. 32046, LEXinform 0411348.

3§ 8 Nr. 1 GewStG.

4 FG Dusseldorf, Urt. v. 24.09.2018, 3 K 2728/16, (Rev. eingel., Az. BFH: XI R 31/18), EFG 2018, S. 1816, LEXin-
form 5021555.
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Der Geschaftszweck des Reiseveranstalters setze das dauerhafte Vorhandensein von Hotels gerade nicht voraus.
Im Gegenteil, ein Eigentumserwerb sei eher kontraproduktiv, da ansonsten nicht auf ein verandertes
Nachfrageverhalten auf dem Reisemarkt kurzfristig reagiert werden konne.

Der Reisevorleistungseinkauf sei vielmehr Wareneinsatz. Die ,eingekauften” Hotels bzw. Hotelzimmer seien bei
wirtschaftlicher Betrachtung eher Umlaufvermégen; die Rolle des Reiseveranstalters entspreche mehr dem eines
Vermittlers von Reiseleistungen.

Der Bundesfinanzhof muss abschlieBend entscheiden.
Arbeitgeber/Arbeitnehmer

Beitragszuschuss fiir nicht krankenversicherungspflichtige und fiir in der privaten
Krankenversicherung versicherte Beschdftigte im Jahr 201915

Beschéftigte, die freiwillig in der gesetzlichen Krankenversicherung oder in einer privaten Krankenversicherung
(PKV) versichert sind, haben Anspruch auf einen Zuschuss des Arbeitgebers. Der Zuschuss ist regelmaBig in Hohe
der Halfte des Gesamtbeitrags zu zahlen. Er ist fir einen in einer privaten Krankenversicherung versicherten
Arbeitnehmer abhangig vom durchschnittlichen allgemeinen Beitragssatz der Krankenkassen, der wie bisher

14,6 % betragt. Daraus errechnet sich fiir 2019 ein monatlicher Zuschuss - ohne Zusatzbeitrag - von maximal
331,24 € (14,6 % von 4.537,50 € Beitragsbemessungsgrenze = 662,48 €; davon die Halfte = 331,24 €).7°

Sind die Beziige niedriger, ist der Zuschuss entsprechend der obigen Berechnung zu ermitteln. Grundsatzlich darf
aber nur die Halfte des tatsachlich vom Arbeitnehmer gezahlten Beitrags als Zuschuss gewahrt werden.

Hinweis: Ab dem 1. Januar 2019 werden auch die bisher vom Arbeitnehmer allein zu tragenden krankenkassen-
individuellen Zusatzbeitrage paritatisch, d. h. in gleichem Male von Arbeitgeber und Arbeitnehmer, getragen.

Der maximale Zuschuss des Arbeitgebers zur Pflegeversicherung in der PKV betrdgt monatlich 69,20 €, in Sachsen
allerdings nur 46,51 €.17

Obacht: Ab dem 1. Januar 2019 werden freiwillig versicherte Selbststandige bei den Mindestbeitragen den
Ubrigen freiwillig Versicherten gleichgestellt (einheitliche Mindestbemessungsgrundlage 2019: 1.038,33 €). Der
Mindestbeitrag fur die Krankenversicherung betragt damit rd. 160 € im Monat.'®

Vergiitung von Reisezeiten bei Entsendung ins Ausland

Entsendet ein Arbeitgeber einen Arbeitnehmer vorlibergehend zu Arbeiten ins Ausland, muss er die fiir Hin- und
Ruckreise erforderlichen Zeiten wie Arbeit vergiten. Dies hat das Bundesarbeitsgericht'® entschieden.

Im entschiedenen Fall war ein Techniker fir zehn Wochen auf eine Baustelle nach China entsandt worden. Auf
seinen Wunsch hin buchte der Arbeitgeber fiir die Reise hin und zuriick statt des Direktflugs in der Economy-Class
einen Flug in der Business-Class mit Zwischenstopp in Dubai. Der Arbeitgeber zahlte dem Techniker fiir vier Reise-
tage die arbeitsvertraglich vereinbarte Vergiitung fiir jeweils acht Stunden, insgesamt rund 1.150 €. Der Arbeit-
nehmer forderte dariiber hinaus aber die Vergiitung fiir weitere 37 Stunden, welche flr die Hin- und Riickreise,

u. a. flr Zwischenaufenthalte, bend&tigt wurden.

Das Gericht kommt zu dem Ergebnis, dass grundsatzlich die gesamte erforderliche Reisezeit eines Arbeitnehmers
zu vergliten ist, da derartige Reisen in ausschlieBlichem Interesse des Arbeitgebers erfolgen. Erforderlich ist dabei
allerdings regelmaBig nur die Reisezeit fiir eine Hin- und Rickreise in der Economy-Class.

Freie Unterkunft oder freie Wohnung als Sachbezug ab 1. Januar 2019

Die Gewahrung freier Unterkunft oder freier Wohnung ist bei der Berechnung der Lohnsteuer und der Sozialversi-
cherungsbeitrdge zu beriicksichtigen.

Dabei ist zu unterscheiden zwischen

Weitere Informationen enthalt die Mandanten-Info-Broschiire ,Zahlen, Daten, Fakten fiir die Lohnabrechnung
2019", Art.-Nr. 32082 (erscheint vsl. im Februar 2019)

16 Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales, Mitt. v. 06.09.2018, LEXinform 0448693.

Beitragsbemessungsgrenzen und BezugsgroBen in der Sozialversicherung fiir das Jahr 2019 - Entwurf, LEXin-
form 0187878.

8 Bundesministerium fir Gesundheit, Mitt. v. 18.10.2018, LEXinform 0448852.
19 BAG, Urt. v. 17.10.2018, 5 AZR 553/17, LEXinform 0448838.
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e freier Wohnung:

e Stellt der Arbeitgeber dem Arbeitnehmer eine Wohnung unentgeltlich zur Verfligung, ist der ortsibliche
Mietpreis zu berlicksichtigen. Fiir Nebenkosten ist der Endpreis am Abgabeort anzusetzen.

e Unter einer Wohnung ist eine geschlossene Einheit von Rdumen zu verstehen, in denen ein selbststandiger
Haushalt gefiihrt werden kann.

e freier Unterkunft:
e Werden Rdume Uberlassen, die keine Wohnung sind, handelt es sich um eine Unterkuntft.

Ab dem 1. Januar 2019 gelten fir eine mit nur einem Beschaftigten belegte Unterkunft folgende Sachbe-
zugswerte:?0

Sachbezugswert Monat Kalendertag fiir den m? fiir den m? (bei einfacher
freie Unterkunft Ausstattung)

alte und neue 231,00 € 7,70 € 4,05 € 331€
Bundeslander

e Heizung und Beleuchtung sind in diesen Werten enthalten. Der Wert der Unterkunft kann mit dem ortsib-
lichen Mietpreis bewertet werden, wenn der Tabellenwert nach Lage des Einzelfalls unbillig ware.

e Ist der Arbeitnehmer in den Haushalt des Arbeitgebers aufgenommen oder erfolgt die Unterbringung in
einer Gemeinschaftsunterkunft, vermindert sich der Wert von 231,00 € um 15 % auf 196,35 €.

e Fir Jugendliche bis zur Vollendung des 18. Lebensjahrs und fur Auszubildende betrégt der Sachbezugswert
196,35 € im Monat (6,55 € kalendertéglich).

e Bei der Belegung einer Unterkunft mit mehreren Beschaftigten vermindert sich der Wert der Unterkunft um
bis zu 60 %.

Freie Verpflegung als Sachbezug ab 1. Januar 2019

Erhalten Arbeitnehmer als Arbeitsentgelt Sachbeziige in Form von Verpflegung, richtet sich der Wert nach der
Sachbezugsverordnung. Die sich daraus ergebenden Werte werden in die Berechnung der Lohnsteuer und der
Sozialversicherungsbeitréage einbezogen.

Die freie Verpflegung umfasst die Mahlzeiten Frihstiick, Mittagessen und Abendessen. Stellt der Arbeitgeber nicht
alle Mahlzeiten zur Verfligung, ist der anteilige Sachbezugswert nur flr die gewédhrte Mahlzeit anzusetzen. Fur
Jugendliche und Auszubildende gibt es keinen Abschlag mehr. Fir Familienangehdrige sind geringere Werte
anzusetzen.

Ab dem 1. Januar 2019 gelten folgende Werte:?!

Monat | Kalendertag |
Werte fiir freie Verpflegung
alle Mahlzeiten 25100€ | 837€ |
Werte fiir teilweise Gewahrung freier Verpflegung
Frahstuick 53,00 € 1,77 €
Mittag- und Abendessen je 99,00 € 3,30 €

Bei der Gewdhrung unentgeltlicher oder verbilligter Mahlzeiten im Betrieb sind fiir sdmtliche Arbeitnehmer ein-
heitlich anzusetzen:

e 1,77 € fUr das Frihstick
e 3,30 € fir Mittag-/Abendessen.

20 Sozialversicherungsentgeltverordnung, gedndert durch Zehnte Verordnung zur Anderung der Sozialversiche-
rungsentgeltverordnung v. 06.11.2018, BGBI 2018 |, S. 1842, LEXinform 9125260. Weitere Informationen enthalt
die Mandanten-Info-Broschiire ,Zahlen, Daten, Fakten fiir die Lohnabrechnung 2019, Art.-Nr. 32082 (erscheint
vsl. im Februar 2019)

21 Sozialversicherungsentgeltverordnung, geéndert durch Zehnte Verordnung zur Anderung der Sozialversiche-
rungsentgeltverordnung v. 06.11.2018, BGBI 2018 |, S. 1842, LEXinform 9125260. Weitere Informationen enthalt
die Mandanten-Info-Broschiire ,Zahlen, Daten, Fakten fiir die Lohnabrechnung 2019", Art.-Nr. 32082 (erscheint
vsl. im Februar 2019)
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